G Uiekskinder—
Rundsciron

Dezembper 2024

KITA NORDPFALZER

Inhalt:

I. BegriufRung und Aktuelles aus dem Kitablndnis

Il. Neuigkeiten und Veranderungen an den jeweiligen Kitastandorten
lll. Einladung zum Kita-Beirat

IV. Infos zu neuen Ferienreglungen in Feriengruppen

V. Ausblick auf nachste Projekte

Fiir den Inhalt verantwortlich:
Claudia Manz-Knoll (Padagogische Gesamtleitung), VG Nordpfalzer-Land



Liebe Familien der Kita Nordpféalzer Glickskinder,

das Kitajahr 2024/25 hat uns férmlich ,uberrollt* mit neuen Themen und deshalb kann ich
Ihnen auch erst Ende des Jahres unsere ,Gllickskinderpost® prasentieren.

Die Auszeichnung des Landes Rheinland-Pfalz, als ,Konsultationskita“ im Bereich Personal-
management hat uns viele Fordermittel beschert (insgesamt 15 000.-€ jahrlich im Zeitraum
von 2024 bis 2026), die wir gewinnbringend auch in unser padagogisches Fachpersonal ein-
bringen konnten.

Trotzdem ist mit der Auszeichnung auch eine recht grof3e Verantwortung und Einsatzbereit-
schaft gefordert, um offentlich und in Zusammenarbeit mit dem Bildungsministerium, fir un-
sere Arbeit im Kitablndnis zu werben — und sozusagen ein Beispiel flr andere Kitatrager
und Einrichtungen sein zu kénnen.

Hier danke ich allen, die diese Arbeit in irgendeiner Form unterstiitzen — beispielsweise un-
serem Leiter des Kompetenzteams Praxisanleiter, Herrn Marco Spindler, fur die aktive Unter-
stltzung bei Prasentationen und Fortbildungen — aber auch allen Kolleginnen und Kollegen,
die in dieser Zeit die ,Arbeit am Kind“ stellvertretend Gbernehmen, wenn Marco mit mir auf
»rour geht.

Auch unser Trager, die VG Nordpfalzer Land, ist im Bereich ,Konsultationskita“ sehr unter-
stltzend tatig und stellt uns auch mit Marie Buch eine zusatzliche Hilfe in der administrativen
Sachbearbeitung zur Verfligung. Auch hierfir vielen Dank.

Unser Kitablndnis profitiert viel von dieser Arbeit — und wir freuen uns, dass wir die angesto-
Benen Projekte in 2025 mit weiterer, finanzieller Unterstiitzung fortfihren kénnen.

Ganz gespannt sind wir auf die Ergebnisse der Imagefilme mit der Firma ,Delight Media“ und
unserem Maskottchen Ella Bella, das wahrend den Dreharbeiten im Sturm die Kinderherzen
erobern konnte. Im Januar 2025 sollen die Imagefilme auf unserer Homepage platziert wer-
den.

Eine weitere ,Herkulesaufgabe“ war fur unser Kitablndnis die Trageribernahme der ehema-
ligen, protestantischen Kita in Obermoschel. Mit nunmehr 95 Platzen ist dieser neue
Kitastandort nun auch gleich derjenige, mit den meisten Betreuungsplatzen in der Kita Nord-
pfalzer Glickskinder. Wir mochten alle ,Obermoscheler ganz herzlich Willkommen heilen.

Ich winsche Ihnen und Ihren Familien eine schéne und besinnliche Vorweihnachtszeit,
frohliche Weihnachten und gute Erholung Uber die Festtage,

Ihre Claudia Manz-Knoll
Padagogische Gesamtleitung der Kita Nordpfalzer Gluckskinder



KITASTANDORT BISTERSCHIED

Aktuelle Infos:

Die Interimslosung mit einer Nestgruppe in der Gemeindehalle in Bisterschied hat
sich nun seit einem Jahr ,gut eingelebt® — konzeptionell hat sich das Kitateam mit den
beiden Standorten engagiert auf den Weg gemacht, um die langen Wege zwischen
Haupthaus (altes Schulgebaude) und Gemeindehalle immer wieder zu Uberbriicken
und auch standortibergreifende Begegnungen von Kindern und padagogischem
Fachpersonal zu schaffen.

Im Haupthaus haben sich die Kinder und das Fachkrafteteam dazu entschieden, ne-
ben der ,Spatzengruppe” auch eine ,Delfingruppe” einzurichten. Die Delfine sind eine
reine ,Vorschulergruppe®, die sich bei vielfaltigen Projekten sehr intensiv auf den
Ubergang ,Kita-Grundschule® vorbereiten mochte.

Die Bildungsangebote sind oft teiloffen und in Kleingruppen gestaltet, um den raumli-
chen Konzepten auf mehreren Ebenen im Gebé&ude positiv zu nutzen. Trotzdem sind
diese Arbeitsweisen sehr personalintensiv, verlangen vom padagogischen Fachper-
sonal sehr lange ,Arbeitswege” und bedeuten eine besondere Herausforderung in
puncto Aufsichtspflicht.

Deshalb ist es auch kein Geheimnis, dass sich alle Beteiligten nach einer baldigen
Umsetzung des geplanten Neubaus sehnen, denn die Rahmenbedingungen im alten
Schulhaus sind dauerhaft nicht mehr akzeptabel, um einen ganztéagigen Kitaalltag fur
so viele Kinder zu stemmen.

Unser KitaTeam 2024/25 in Bisterschied:

Charlotte Angné (Standortleitung)

Lena Grunwald-Kretschmer (Teamsprecherin)
Sabrina Giel3ler-Lamb

Julia Lassotta

Gabriele Weisenburger

Lea Steller

Miriam Breuer

Franka-Louise Janz

Anke Waigel

Lars Schneikert (Mitarbeiter in Ausbildung)
Michelle Pfund (FSJ)

Alice Dahler (Reinigung/Vertretung Hauswirtschaft)
Jasmin Liot (Hauswirtschatft)

Ingrid Breihof (Hauswirtschaft)

Susanne Pfund (Reinigung)

VVVVVVVVVVVVVYVYY



KITASTANDORT DIELKIRCHEN

Aktuelle Infos:

Am Kitastandort in Dielkirchen ist unsere langjahrige Standortleiterin, Frau Birte Dorr
(vormals Miller) nach ihnrem Erziehungsurlaub wieder in den Dienst zuriickgekehrt.

Wir heil3en Frau Dorr herzlich Willkommen und danken gleichzeitig unserem Kolle-
gen, Frank Hoffmann-Biundo, fur den engagierten und kompetenten Einsatz als
.kommissarischer Leiter”, um den Ausfall von Frau D&rr zu Uberbricken.

Im Bereich ,Sozialraumkita“ entwickelt sich der Kitastandort in Dielkirchen immer wei-
ter — es gibt bei den Familien und auch von ortsinternen Vereinen oder der Ortsge-
meinde groRartige Zusammenarbeiten und Unterstitzungen. Hier hoffe ich, dass die
.kleinen Strolche” weiter am Ball bleiben und die Elternschaft weiter so tatkraftig mit-
zieht.

Auch die Raumlichkeiten in Dielkirchen sind heftig in die ,Jahre gekommen* und
brauchen eine Generalsanierung. Die VG Nordpfalzer Land sieht sich als Trager hier
ebenso in der Pflicht und wird auch einen Erweiterungsbau mit einplanen missen, da
in diesem Kitajahr nicht alle Kinder aus dem Einzugsgebiet einen Betreuungsplatz
bekommen konnten und auf andere Standorte ausweichen mussten.

Unser KitaTeam 2024/25 in Dielkirchen:

Birte DOrr (Standortleitung)

Anja Klein (Teamsprecherin)

Frank Hoffmann-Biundo

Heike Neu

Bianca Brand

Anne Fischer

Susanne Stohl

Aileen Busch

Susanne Hoffmann (Mitarbeiterin in Ausbildung)
Max Kollmannsberger (Freiwilliges Soziales Jahr)
Petra Krebs (Hauswirtschaftskraft)

Fischer Claudia (Hauswirtschaft/Reinigung)
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KITASTANDORT GUNDERSWEILER

Aktuelle Infos:

Seit der Erweiterung auf vier Gruppen hat sich die Platzsituation in Gundersweiler
sehr positiv entwickelt. Alle Kinder, die einen Rechtsanspruch auf einen Kitaplatz ha-
ben, kdbnnen aufgenommen werden.

Am 18. Mai 2025 feiert der KiGaGu sein 50jahriges Bestehen und wird dazu auch in-
teressierte Familien aus dem Kitabuindnis sowie die breite Offentlichkeit einladen. Es
ware schon, wenn viele Familien und Bedienstete aus dem Kitabtindnis der Einla-
dung folgen kénnen, um einen sicher kinderfreundlichen und schonen Nachmittag in
der Bewegungskindertagesstatte in Gundersweiler zu verbringen.

Unser KitaTeam 2024/25 in Gundersweiler:

Susanne Cherdron-Leppla (Standortleitung)
Elisabeth Hahnenberger (Teamsprecherin)

Marco Spindler

Alexandra Andreas

Traudel Merkel

Gabriele Rahm

Monika Weigand

Julia Roth

Sophie Frolich

Silke Schirmer

Jennifer Triquart

Schirin Lippert

Leonie Bontjer

Michelle Militz

Lisa Béacker

Lilly Halbgewachs (Mitarbeiterin in Ausbildung)

Aylin Peplauf

Sophia Lipps (Sozialassistentin)

Handler Nele (Sozialassistentin)

Bastian Wolf (Sozialassistent)

Gheorghe Gabriella (Schul-Praktikum/Berufsfindung)
Susanne Denzer (Hauswirtschaftskraft)

Michaela Senger (Reinigung/Vertretung Hauswirtschaft)
Andrea Pfleger (Hauswirtschaft/Vertretung Reinigung)
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KITASTANDORT MANNWEILER-COLLN

Aktuelle Infos:

Am Kitastandort in Mannweiler-Colln gibt es demnachst ,Nachwuchs aus dem eige-
nen Lager®, denn unsere Standortleiterin, Frau Katharina Simon freut sich mit ihrer
Familie bald auf weiteren Familienzuwachs.

Voraussichtlich ab Februar 2025 wird sich Frau Simon im Mutterschutz befinden.
Herr Hoffmann-Biundo (vormals kommissarischer Leiter in Dielkirchen) Gbernimmt
dann die kommissarische Leitung am Kitastandort in Mannweiler-Colin und absolviert
gleichzeitig eine Ausbildung zur Leitungsqualifizierung. Schon jetzt hat Herr Hoff-
mann-Biundo seine Einarbeitung in Mannweiler-Célln begonnen. Bis zur Ubernahme
der Leitungstatigkeit unterstitzt er noch das Kitateam in Obermoschel. An voraus-
sichtlich einem Tag in der Woche bleibt er auch weiterhin am Kitastandort in Dielkir-
chen.

In den letzten Wochen haben wir erneut gemeinsam mit der Ortsgemeinde und der
VG Nordpfalzer Land nach Lésungen gesucht, um die Temperaturen in der Gemein-
dehalle entsprechend ,hochzufahren®. Die Nutzung der Mehrzweckhalle ist dringend
notwendig, weil die ,Kita Barenstark® alle Betreuungsplatze besetzt hat, der Gruppen-
raum relativ klein ist und die Nutzung der ,Ausweich-Raumlichkeiten® im Oberge-
schoss (z.B. Sitzungszimmer) aufgrund der aktuellen baulichen Situation rechtlich
auch weiterhin nicht zul&ssig ist.

In dieser eingruppigen Einrichtung haben wir aktuell vier Kinder aus anderen Kita-
Einzugsgebieten aufgenommen, die als ,Zuztge” wahrend dem Kitajahr an ihrem ei-
gentlich zustandigen Kitastandort keinen Betreuungsplatz bekommen hatten.

Unser KitaTeam 2024/25 in Mannweiler-Colln:

Katharina Simon (Standortleitung)
Simone Dorr (Teamsprecherin)
Nadeschda Kisselmann

Alexandra Rhein

Katja Roth

Diana Heintz (Hauswirtschaftskraft)

Silvia Frerichs (Hauswirtschaft/Reinigung)
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KITASTANDORT OBERMOSCHEL

Aktuelle Infos:

Der Kitastandort in Obermoschel ist seit 01.September 2024 in Tragerschaft der VG
Nordpfalzer Land und damit gleichzeitig der achte und grof3te Kitastandort in unse-
rem Kitabundnis der Kita Nordpféalzer Gluckskinder. Bis zu diesem Zeitpunkt war die
,Kita Regenbogen® in Tragerschaft der protestantischen Kirchengemeinde und der
Ortsgemeinden. Es wurde immer mehr deutlich, dass das vorhandene Raumkonzept,
die baulichen Substanzen der Raumlichkeiten sowie die Anzahl der padagogischen
Fachkrafte nicht mehr den notwendigen Bedarfen entsprechen. Auch die Kinder
konnten ihre Betreuungszeiten nur in sogenannten ,Wechselmodellen“ und mit ein-
geschrankten Offnungszeiten wahrnehmen — was ebenso eine logische Konsequenz
der aktuellen Situationen war.

Es wird auch die VG Nordpfalzer Land als neuer Trager einige Zeit kosten, um diese
Einrichtung mit besseren Rahmenbedingungen auszustatten. Im personellen Bereich
wurden bereits frihere ,Hospitationskrafte® in Arbeitsvertrage fir padagogische As-
sistenzen umgewandelt und mehrere Neueinstellungen von padagogischen Fach-
kraften vorgenommen. Um die Platzkapazitaten voribergehend aufzustocken, wurde
eine Containerlésung als funfte Gruppe eingerichtet. Dort ist jetzt die Lowengruppe
(eine reine Vorschulgruppe) untergebracht und fuhlt sich auch sehr wohl. Dauerhaft
bendtigt das extrem tapfere Kitateam aber einen Neubau — eine in Auftrag gegebene
.,Machbarkeitsstudie“ hatte schnell ergeben, dass eine Sanierung und Erweiterung
des Bestandsgeb&audes keine Alternative zum tatsachlich erforderlichen Raumkon-
zept darstellen wirde.

Unser KitaTeam 2024/25 in Obermoschel:

Kristina Linn (Standortleitung)

Anja Hohn (Teamsprecherin)

Cornelia Beisiegel

Hildegard Schoneberger-Bublitz

Katharina Hahn

Maren Schniering

Anna Freudenberger

Rosanna Lauer

Nirouz Mustafa

Sabine Steller

Fabienne Scheuble

Tanja Ludwig

Susann Wolfer

Frank Hoffmann-Biundo (bis Ubernahme der Standortleitung in Mannweiler-Colin)
Shana Faier (Mitarbeiterin in Ausbildung)

Zoriana Grychyshyn (Hauswirtschaftskraft/Kochin)
Christine Schlemmer (Hauswirtschaftsmeisterin)
Evi Glal3 (HWK-Reinigung)

Ute Sydow (HWK-Reinigung)

Klaus Niebergall (Hausmeister)
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KITASTANDORT SANKT ALBAN

Aktuelle Infos:

In Sankt Alban hat sich die Errichtung einer zweigruppigen Einrichtung absolut ren-
tiert. Die Platzkapazitaten fur insgesamt 40 Kinder im Alter von 1-6 Jahren erwies
sich als bedarfsgerecht. Die ,Nachbarschaft zu den bereits bestehenden Kitastand-
orten in Wirzweiler und Dielkirchen entwickelte sich zu einem sehr gut kooperieren-
den Netzwerk, sowohl in der Zusammenarbeit mit der Appeltal-Grundschule - als
auch bei ,Nachbarschaftshilfen“, wenn padagogische Fachkrafte krankheitsbedingt
ausgefallen sind und Notbetreuungen fur Kinder eingerichtet werden mussten.

Ab Januar 2025 mussen wir leider auf unsere langjahrige Kollegin Berrin Gabelmann
verzichten, die sich aus privaten Griinden entschied, aus dem Erzieherberuf ,auszu-
steigen” und in der heimischen Firma mitzuarbeiten. Wir respektieren diese Entschei-
dung, werden aber ,unsere Berrin“ sehr vermissen. Bisher kbnnen wir erst ab Som-
mer 25 eine Nachbesetzung der Stelle garantieren — bis dahin danken wir Ute Garbe
und Yvonne Stumpf fiir ihre engagierten Vertretungs-Einsatze, um personelle Eng-
passe abzufangen.

Nachdem nun das Aul3engelénde fir die Kinder sehr attraktiv weiter ausgebaut
wurde, haben wir aktuell die bisher unbefriedigende Lagerung der Sportmaterialien
im Blick. Noch immer mussen die padagogischen Fachkréfte alle Utensilien in den
Innenraumen der Kita lagern und zum Turnen in die Gemeindehalle tragen. Dies ist
dauerhaft — mit Blick auf Aufsichtspflicht und Arbeitsschutz — so nicht mehr leistbar —
wir tlfteln an Losungen.

Am 25.Januar 2025 feiern wir mit den ,Delwetritschern® bereits das 5-jahrige Beste-
hen der Einrichtung — und gut, dass wir 2019 diesen Weg gegen manche kritische
Stimme gewagt haben ... die Dorfgemeinschaft hat mit dem Kitastandort an Leben-
digkeit und Attraktivitat ausschlieRlich gewonnen.

Unser KitaTeam 2024/25 in Sankt Alban:

Tina Schwarz (Standortleitung)

Gianna Leppla (Teamsprecherin)

Berrin Gabelmann (bis 31.12.2024)

Sandra Lipps

Evelin Menzel

Simone Weyrauch

Ute Garbe

Yvonne Stumpf

Alena Mettel (Mitarbeiterin Ausbildung)
Lena Klaassen (Mitarbeiterin in Ausbildung)
Finn Freitag ( Sozialassistent)

Tanja Kluba (Hauswirtschaftskraft)

Evridiki Tsouraki (Hauswirtschaft/Reinigung
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KITASTANDORT SEELEN

Aktuelle Infos:

Das Personalkonzept in Seelen ist weiterhin im Aufbau. Mit Aylin Peplauf konnten wir
bis spatestens Sommer 25 eine sogenannte ,Splitting-Kraft* gewinnen, die Gber-
gangsweise sowohl in Gundersweiler als auch in Seelen arbeitet.

Auch Frau Katharina Reithler ist neu in Seelen und verstarkt dort das Fachkréfte-
team. Dank diesen padagogischen Fachkraften hatten wir die Mdglichkeit, zunéchst
die Lucken im Personalkonzept nach dem Erziehungsurlaub von Alisa Fahr und dem
Ausscheiden von Matthias Zimmermann zu schlief3en.

Ab April erwarten wir die nachste personelle Verstarkung durch Melanie Kuhnert, ei-
ner weiteren padagogischen Fachkraft mit sehr viel Berufserfahrung. Bis dahin muss
das kleine ,Bergwichtel-Team® tapfer durchhalten und mit Unterstiitzung der Eltern-
schaft und einigen Mehrarbeitsstunden vom aktuellen Stammpersonal den kleinsten
Gluckskinder-Standort ,oben halten®.

Im vergangenen Kitajahr wurden neben der neuen Industriekiiche einige Raume in
der Kita mit neuen Mdbeln aufgehiibscht. So entstanden eine ,Snoezelecke® im Ne-
benraum, ein Schulanfangertreff im Kellerraum, neue Fenster im Turnraum und eine
Sanierung der Hauswirtschafts- und Lagerraume im Kellergeschoss.

Vielen Dank an alle Beteiligten, die das derzeit so prima umsetzen und danke an den
kommunalen Bauhof, die so manche padagogische Idee handwerklich umsetzen.

Unser KitaTeam 2024/25 in Seelen:

Melanie Breinig (Standortleitung)

Carmen Boukari

Katharina Reithler

Aylin Peplauf (Splittingstelle mit Kitastandort Gundersweiler)
Anna Demmerle (Mitarbeiterin in Ausbildung)

Carmen Walk (Hauswirtschaftskraft)

Stefanie Chittreck (Hauswirtschaft/Reinigung)

Franziska Nickel (Vertretung Reinigung)
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KITASTANDORT WURZWEILER

Aktuelle Infos:

Der Kitastandort in Wirzweiler darf sich im Jahr 2025 endlich auf die Nutzung des
neuen, ans Aul3engelande angrenzenden Gartengrundsticks freuen, das die VG
Nordpfalzer Land zum Kauf angeboten bekam und dann auch fur die Kita erwarb.

FleiBig haben die Kinder in ihren Kinderkonferenzen Uberlegt, wie sie das Gelande
zukunftig nutzen wollen — und mochten sich nun final einen ,Naschgarten® einrichten.
Dafur gab es auch schon erste Gesprache mit Elternvertretern, die ihre Bereitschaft
signalisierten, das Gartenprojekt zu unterstitzen.

Nach dem ,Jolinchen-Projekt* Gber gesunde Ernahrung ist diese nachste Projektidee
ein weiterer Baustein in Richtung ,Bildung nachhaltige Entwicklung® und Naturpada-
gogik. Wir sind gespannt, wie die Wirzweilerer dieses Vorhaben in die Tat umsetzen.
Auf jeden Fall wird das bisher sehr kleine Aul3engelande in Wirzweiler durch dieses
zusatzliche Grundstiick eine riesige Aufwertung erhalten, von der die Kinder sehr
profitieren kdnnen. Wir danken fir die Unterstiitzung unserer VG-Verwaltung — insbe-
sondere in diesem Fall von unserem Fachbereich fir ,Nattrliche Lebensgrundlagen
und Bauen®.

Unser KitaTeam 2024/25 in Wirzweiler:

Sigrid Miunch (Standortleitung)

Christina Zimmermann (Teamsprecherin)
Sarah Breban

Eve Enkler

Britta Nickel

Silke Gabel

Mona Béacker-Eichenauer

Susanne Bauer

Uta Fiscus

Sabine Sanders

Chantal Kemery (Mitarbeiterin in Ausbildung)
Jasmin Nenninger (Mitarbeiterin in Ausbildung)
Emma Kunst (Sozialassistentin)

Milea Becker (Sozialassistentin)

Klaudia Wilding (Hauswirtschaftskraft)
Karola Dorr (Hauswirtschaft/Reinigung
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Kita

Nordpfélzer GW\M KI NORDPFALZER

Claudia Manz-Knoll
Padagogische Gesamtleitung
BezirksamtsstrafRe 7

67806 Rockenhausen

Tel: 0174 1437928

Email: vg-kita@vg-nl.de

Fiir alle gewahlten Elternvertretungen zur Einladung —
Fiir alle Familien zur Information ......

Einladung zur Kita-Beiratssitzung

Liebe gewahlte Kita-Beiratsmitglieder,

liebe Standortleitungen und deren Vertretungen,

liebe padagogische Fachkrafte und Fachkraft-Vertretungen,
liebe FakiBs (= Fachkrafte fiir Kinderperspektive)

und liebe Tragervertreterinnen,

am Montag, den 13. Januar werden sich unsere gewahlten Kita-Beiratsvertre-
terlnnen unseres Kita-Blindnisses wieder mit einigen Tragervertreterinnen der
VG Nordpfalzer Land und den padagogischen Fachkraften und Leitungskraften
unseres Kitablndnisses

von 18.30 Uhr bis ca. 20.00 Uhr im roten und blauen Saal der Donnersberg-
halle Rockenhausen standortiibergreifend zum Austausch treffen.

Hierzu ergeht herzliche Einladung.

Alle neuen Kita-Beiratsmitglieder haben zunachst die Moglichkeit, sich kurz
Uber die Zustandigkeiten und Aufgaben des Gremiums zu informieren.
Danach mochten wir uns dem Bildungsthema BNE (= Bildung nachhaltige Ent-
wicklung) in vielerlei Facetten widmen.

Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen!



Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:

18.30 Uhr: Ankommen, Treffen mit Vertreterinnen aller Kitastandorte
18.35 Uhr: BegriRung Herr Michael Cullmann,
Blirgermeister der VG Nordpfalzer Land
18.45 Uhr: Impuls ,Kita-Beirat und BNE in Kitas — was ist das?*
Claudia Manz-Knoll, Padagogische Gesamtleitung
19.00 Uhr: Kurzreferat ,,Nachhaltige Kita-Bauvorhaben in unserer VG*,
Michael GroR, Fachbereichsleiter fur natirliche Lebensgrundlagen
und Bauen referiert tUber die aktuell geplanten Baumalinahmen fir
die Kita Nordpfalzer Gliuckskinder
19.20 Uhr: Interaktiver Teil mit
»Markt der Moglichkeiten” zum Thema ,,Bildung nachhaltige Entwick-
lung” mit Prasentationen aller Kitastandorte und Ideenbdérse fiir Eltern
19.50 Uhr: Schlussrunde/Fazit
Ca. 20 Uhr: Ende der Veranstaltung

(Bitte teilen Sie an Ihrem Kitastandort mit, ob Sie an der Veranstaltung teilnehmen kénnen)

Ganz liebe Griie,

die Kinder, Teams und der Trager der Kita Nordpfalzer Gliickskinder
i.A. Claudia Manz-Knoll,
Padagogische Gesamtleitung
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Liebe Familien der Nordpfalzer Glickskinder,

die gesetzlich erforderlichen Fachkraftschlissel immer vorhalten zu kénnen, um nicht
in Notbetreuungen mit MaRnahmenplanen bei personellen Engpéssen zu landen,
schaffen wir trotz allen Herausforderungen sehr gut. Im Vergleich zu anderen Kitas
haben wir weitaus weniger kurzfristige SchlieBungen oder Kiirzungen der Offnungs-
zeiten. Das ist ein Verdienst aller Beteiligter und ein grof3es Plus unserer Synergieef-
fekte und Unterstitzungsleistungen im Kitabiindnis. Das ist aber auch ein Resultat un-
serer allgemeinen (und fur alle Beschaftigten festgelegten) gemeinsamen Schliel3zei-
ten.

Aus Sicht der Beschaéftigten ist das sicher eine ,Einschrankung der individuellen Ur-
laubsplanung®. Wir nehmen dies aber alle in Kauf, um uns betrieblich in den Hauptzei-
ten starker aufzustellen. Durch gemeinsame Schlie3zeiten benétigen wir weniger Ur-
laubsvertretungen und vermeiden das ganze Jahr Uber personelle Engpésse. Trotz-
dem haben wir in der letzten Zeit festgestellt, dass unsere Feriengruppen an Ostern
und im Herbst nicht an allen Kitastandorten schwacher frequentiert sind. Wir kdnnen
deshalb nicht Uberall deutlich Personal einsparen. Gerade fur die eingruppigen Ein-
richtungen bedeutet das, dass wir in diesen Ferienzeiten fast gar kein Personal ab-
bauen kénnen — und das, obwohl wir das gerade bei den kleinsten Fachkraftteams am
dringendsten brauchten.

In Rucksprache mit der VG Nordpfalzer Land haben wir deshalb entschieden, ab Os-
tern 2025 flr unsere eingruppigen Einrichtungen die Kinder aus den Notbetreuungen
zusammen mit einzelnen, vertrauten Erzieherinnen in den benachbarten, grol3eren
Kitastandorten mit aufzunehmen. Dadurch kénnen wir auch dort verlasslicher in den
schwacher besuchten Ferienzeiten Personal einsparen. Wir erhoffen uns mit diesem
neuen, kooperativen System eine deutlich bessere personelle Besetzung in den
Hauptzeiten — und dadurch weniger Reduzierungen der Offnungszeiten bei Personal-
ausfallen im reguléren Kitabetrieb.

Das heifl3t, dass die zuklnftigen Ferienbetreuungen an Ostern und in den Herbstferien
fur die Kinder vom Standort Seelen in Gundersweiler und vom Standort Mannweiler-
Colln in Obermoschel angeboten werden.

Wir bitten alle Familien, lThren Kitastandort zu unterstiitzen und die Betreuungszeiten
an Ostern und in den Herbstferien nur dann in Anspruch zu nehmen, wenn sie keine
hausliche Betreuung sicherstellen kdnnen. Derzeit sind wir auch in Gesprachen, ob
wir ab 2026 eventuell die Sommerferien generell auf die letzten 3 Wochen terminieren



sollen — hier sind wir aber noch in der Losungsfindung mit dem Tréager und werden
auch sicher noch auf die Elternausschiisse zukommen.

Vielen Dank!

Mit Sicherheit werden im kommenden Jahr die verschiedensten Baumafinahmen an
mehreren Kitastandorten starten bzw stattfinden.

Obwohl unsere Kitastandorte schon immer in der Vergangenheit durch den Trager
sehr gut geférdert wurden, gibt es Kita-Geb&ude wie in Dielkirchen, Bisterschied und
Obermoschel, die fur die heutigen Bedarfe sowohl platztechnisch als auch ausstat-
tungstechnisch nicht mehr den aktuellen Bedarfen entsprechen.

Hier wird viel Arbeit (und Investition) auf die VG Nordpfélzer Land zukommen.
Helfen wird uns dabei die gute Zusammenarbeit mit dem Fachbereichsleiter fur Sozi-
ale Infrastruktur, Stephan Lindner und den vier Kita-Sachbearbeiterinnen Annika
Metz, Malena Theobald, Nadine Schuler und Marie Buch. Sie alle entlasten uns von
Verwaltungsaufgaben und kimmern sich sehr engagiert um alle Trageraufgaben im
administrativen Bereich — wie alle anderen VG-Fachbereiche.

Auch freuen wir uns in unserem zweiten Jahr als Konsultationskita auf die Verwen-
dung unserer Imagefilme, die wir Ende des Jahres an allen Kitastandorten aufge-
nommen haben und auf deren Fertigstellung wir im Januar 2025 total gespannt sind.
Unser Kita-Maskottchen Ella Bella hat diese Filmbeitrage zusammen mit vielen Kita-
kindern wunderbar begleitet — unsere Homepage wird sicher informativer und in
neuem Glanz erstrahlen. Und unsere Kita-Standorte werden dann viel kindgerechter
und attraktiver der Offentlichkeit prasentiert.

Bei vielen Jubilaumsfesten (Gundersweiler, Seelen und Wirzweiler fur 50 Jahre) und
Sankt Alban (5 Jahre) werden wir Gelegenheit haben, Begegnungen fur Jung und Alt
zu schaffen - unsere Dorfer in der VG Nordpfélzer Land mit Kinderlachen lebendig
zu halten — und um unser Kitabundnis zu feiern.Ich freue mich auf die Begegnung mit
Ihnen und wiinsche lhnen bis dahin eine schéne Vorweihnachtszeit, frohliche Fest-
tage und vor allem viel Gesundheit und Gluck,

Ihre Claudia Manz-Knoll,
Padagogische Gesamtleitung

Kita Nordpfélzer Glickskinder







